Il carse, codice regionale 44202, promosso Il Corso & organizzato da:
dall'Agenzia Formativa Per-Corso con

I'Agenzia Zefiro Cooperativa Sociale,

ha I"obiettivo di formare 15 higure
professionali di Tecnico gqualificato nei
servizi di assistenza per le marginalita
saciali, profilo professionale, previsto

dalla Regione Toscana. Per informazioni e contatti:

Agenzia Formativa Per-Corso
Vig del Brennero 1040 BK int 1
Acquacalda San Marco Lucca

tel. 0583 33 33 05
WWW. per-corsoe. it

fefiro Cooperativa Sociale
Via delle Cornacchie a60/E
San Vito, lucca

tel. 0583 49 07 83
Info@cooperativazefiro.it
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Il Corso & finanziato da:




OBIETTIVO
DEL CORSO

Fornire ad educaton, operatori del sociale,
psicolagi e assistenti sociali elementi tearici,
strumenti operativi e di progettazione per
interventi educativi sui soggetti a rischio di
marginalitd ed esclusione sociale.

IL CONTESTO

In questi ultimi anni nei paesi europeil si sono
verificati fenomeni economici @ sociali che

hanno favorito la crescita delle disuguaglianze e
"ampliamento del disagio: accante af fenomeni
di marginalith gia noti stanno emergendao, nuovi
tipi di marginalita, rispetto ai quali i servizi e

gli stessi operatori spesso si trovano sprovvisti di
riferimenti e di risposte.

Proprio in una societa che viene sottoposta a
pesanti dinamiche, a spinte & a cambiamenti &
necessario la presenza di operatori in grado di
porre il sistema di promozione sociale, || modello
di welfare per lo sviluppo locale, al centro degli
interventi per 'inclusione.

LE RISPOSTE
OFFERTE DAL CORSO

Il corso & wolto a formare una professionalita che
operi nel settore dell'assistenza sociale, capace
di arientarsi @ muoversi nella complessita
sociale. Tale figura andrd a ricoprire un ruolo
di intermediazione tra i soggetti svantaggiati
¢ Ie strutiure di recupero, fovorendo acoesso
ai servizi attivi sul territorio,

| principali settori di eccupazione sono.

enti pubblici e privati, organizzozioni sociali,
cooperotive del terzo settore, strutture
socioassistenziali del territorio.

| contenuti del percorso formativo sono diretti
a sviluppare le competenze nelle seguenti aree:

Lo lettura dei processi sociall che generano
nuovi bisogni del territorio e nuove vulnerabilits
(elementi di psicologia, sociologia, medicing,
psichiatria).

La conoscenza dei servizi, delle risorse e del-
le buone prassl per fronteggiare fenomeni di

psclusione sociale.
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lg promozione di una visione progeftuole degli
infenvanti, che s muova in una prospeltiva di co=
struzione di connessioni e di lavoro di comunitd.

L'acquisizione di uno stile personale che faciliti
la comunicazione, |a relazione, la collaborazio-
ne, il lavore di gruppo, la partecipazione.

lo sviluppo di competenze nella gestione
dei conflitti ¢ nella mediozione sociale,

DURATA DEL
PERCORSO FORMATIVO

Il percorso formative ha una durata di 700 one
(febbraio-ottobre 2002} di cui 350 ore di aula:
lezioni frontali, esercitazioni individuali e di
gruppo e problem solving; 350 ore di stage
presso strutture convenzionate cperanti nel
settore dell*assistenza alle margimalita sociali.

RICONOSCIMENTO
CREDITI IN ENTRATA

Ai candidati che, al momento dell’ingresso nel
percarso formativo, possiedamo competenze

pill articolate o aggiuntive sarld garantita o
possibilitd di vedersi riconoscivio i possesso di
tali competenze in termini di credito formativo,
che determinerd una riduzione del loro percorso
farmativo.

Al termine del percorso formative calare che
avranno frequentato almeno il 70% delle are
riceveranna, previe superamento di Uun esame
firate, lo qualifica di Tecnico gualificato nei
servizi di assistenza rivoito alle marginalitd
socigli riconoscivto dalla Regione Toscana.

DESTINATARI

15 diplomati, laureati, studenti, disoccupati,
inoccupati @ non.
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